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Ihre Einsatzanfrage


Sehr geehrte/r…,

wir freuen uns, dass Sie mit uns Kontakt aufgenommen haben und die Unterstützung durch unsere Experts suchen.

Um Ihre Anfrage weiter zu bearbeiten, bitten wir Sie um Beantwortung der Fragen auf den nachfolgenden Seiten. Ihre Angaben zu Ihren Anforderungen, Erwartungen und Zielen bilden die Grundlage für die passgenaue Auswahl unserer Experts. 

Wir benötigen Informationen:

1. zu Ihrem Unternehmen/Ihrer Institution
2. zur Aufgabenstellung für unsere Experts
3. zu den Rahmenbedingungen am Einsatzort

Nach Erhalt Ihrer Informationen kommen wir schnellstmöglich wieder auf Sie zu.

Für Ihre Mühe danken Ihnen im Voraus und freuen uns auf eine erfolgreiche Zusammenarbeit.

Mit freundlichen Grüßen




German Senior Experts (GSE)











	 1. Informationen zu Ihrem Unternehmen/Ihrer Institution:

	
Name:

Anschrift:

Verantwortlich/Leitung:



	
Telefon:

Mobil:

E-Mail:

Website:

	
Ansprechpartner für die GSE
Name:

Function/position within your company/institution:

	
Telefon:

Mobil:

E-Mail:


	
Rechtsform:                                                                          USt-ID:

Eigentumsverhältnisse:

 |_| Staatliche Einrichtung/staatliches Unternehmen
 |_| Private Einrichtung/privates Unternehmen
      Anteil privaten Kapitals in %:
 |_| Beteiligungskapital 
 |_| Tochtergesellschaft:

Gründungsjahr: 

Anzahl Mitarbeitende gesamt:

davon ausgebildet:              davon angelernt:               davon ungelernt:

	
Größe Ihres Unternehmens/Ihrer Institution
im nationalen Vergleich:                                                    |_| klein          |_| mittel        |_| groß


Durchschnittlicher Jahresumsatz der letzten 
drei Geschäftsjahre:                                                        




Absatzmärkte (falls zutreffend):  |_| Hauptsächlich im Inland – Marktanteil in %: 
                                                    |_| Hauptsächlich im Ausland – Marktanteil in %


	
Art und Herkunftsland von Rohstoffen/Vorprodukten (falls zutreffend):

	
Welches sind Ihre wesentlichen Produkte/Dienstleistungen/Aufgaben?



Welche/s ist/sind Ihre Hauptzielgruppe/n?




	
Über welche technische Ausstattung verfügen Sie?

Bitte fügen Sie Fotos der für den Einsatz relevanten Bereiche, Maschinen und Geräte bei.

	
Art der Maschinen/Geräte



	
Modell/Hersteller                                         Baujahr

	
	

	[bookmark: _Hlk177542179] 2. Informationen zur Aufgabenstellung für unseren Experten/unsere Expertin

	
Für die Auswahl des/der geeignetsten Experten/Expertin beantworten Sie die folgenden Fragen bitte so ausführlich wie möglich, ggf. auf einem Zusatzblatt.


1. 1. Was soll verbessert werden?
    Was möchten Sie verändern?
    Was möchten Sie für Ihr Unternehmen/Ihre Institution erreichen?
    Was sollten Ihre Mitarbeitenden nach dem Einsatz besser können?





2. 2. Haben Sie in diesem Zusammenhang schon etwas unternommen? Falls ja, was?
    Hat dies konkrete Ergebnisse erzielt? Falls ja, welche?





3. 3. Was kann unser Experte/unsere Expertin für Sie tun?
    Was sollte unser Experte/unsere Expertin besonders gut können?




4. 4. In welchen Sprachen, außer Ihrer Landessprache, können Sie und Ihre Mitarbeitenden sich
5.     mit unserem Experten/unserer Expertin verständigen? 
    Wenn Sie jemanden mit Übersetzungsaufgaben beauftragen, über welche Sprach- und
    Fachkenntnisse verfügt diese Person?




6. 5. Mit wie vielen Ihrer Mitarbeitenden wird unser Experte/unsere Expertin zusammen
7.     arbeiten?

Mit insgesamt:
davon ausgebildet:                    davon angelernt:                    davon ungelernt:


6. Bitte stellen Sie uns ein Organigramm Ihres Unternehmens/Ihrer Institution zur Verfügung.



7. Gibt es etwas, das Sie uns zusätzlich mitteilen wollen?

	 3. Erwartete Wirkung des GSE-Einsatzes auf Ihr Unternehmen/Ihre Institution

	
 |_| Qualifizierung von Fach- und Führungskräften
 |_| Erhöhung der Produktivität und Leistungsfähigkeit
 |_| Sicherung/Schaffung von Arbeitsplätzen
 |_| Planung von/Sicherung bereits erfolgter Investitionen
 |_| Umsatzsteigerung
 |_| Verbesserung der Wettbewerbsfähigkeit
 |_| Beitrag zu Sozialstandards und Arbeitsschutz
 |_| Beitrag zum Umwelt- und Ressourcenschutz
 |_| Sonstige Auswirkungen:



	 4. Informationen zu den Bedingungen am Einsatzort

	 
1. 1. Wo findet der Einsatz statt? (Stadt, Provinz/Bundesland, Region)



2. 2. Wie und wo wird unser Experte/unsere Expertin untergebracht sein?




3. 3. Wie wird der Transport zwischen Wohnort und Einsatzort organisiert?



4. 4. Welche technischen Hilfsmittel stehen unserem Experten/unserer Expertin zur
5.     Verfügung?

    |_| PC-Arbeitsplatz  |_| Internet/Wi-Fi  |_| Tel/Fax   |_| Drucker/Kopierer |_| Flipchart/Projektor

    |_| Sonstiges


5. Wann soll der Einsatz beginnen?


6. Wie lange soll der Einsatz dauern?



	




Ort/Datum:                                  Name in Druckbuchstaben                     Unterschrift/Stempel




	
	
	
	
	

	
	
	
	
	[image: ]
www.germanseniorexperts.de

	
	
	
	
	

	Marion Sodemann
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